

SPRAWOZDANIE  OPISOWE Z  WYKONANIA BUDŻETU GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W DZIERZĄŻNI                                                                                                   ZA  2011 ROK

W 2011 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej określone głównie takimi ustawami jak:

1. zadania własne gminy i zlecone z zakresu administracji rządowej wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2004 r , Nr 64 poz. 593 z późn. zm.)
2. zadania z zakresu świadczeń rodzinnych wynikających z ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228 poz. 2255 z 2003 r. z późn. zm.).
3. zadania wynikające z ustawy z dnia 23 stycznia 2003 roku o powszechnym ubezpieczeniu w  Narodowym Funduszu Zdrowia (Dz. U. Nr 45 poz. 391 z 2003 roku z  późn.  zm. ).
4. Zadania wynikające z ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów ( Dz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 7 z późn. zm.).

5. Ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z późn. zm.).

6. zadania wynikające z innych ustaw i rozporządzeń szczególnych tj. w 2011 roku – zadanie zgodnie z ustawą z dnia 29 grudnia 2005 roku o ustanowieniu programu wieloletniego„Pomoc państwa w zakresie dożywiania”  ( Dz. U. Nr 267 poz. 2259 z późn.  zm.)
Zestawienie wydatków rozdziałami za  2011rok.
	Rozdział
	Treść
	Plan
	Wykonanie 
	     %



	85202


	Domy Pomocy Społecznej


	36 500,00

	28 462,55

	77,98

	85205
	Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie
	              1 000,00
	                 500,00
	  50,00                                                  

	85212


	Świadczenia rodzinne, Fundusz alimentacyjny oraz  składki na ubezpieczenia emerytalne  i rentowe  z ubezpieczenia  społecznego
	        1 064 302,00
	1 064 300,30
	  99,99        

	85213


	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne
	13 095,00
	12 617,40

	96,35


	85214


	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

	71 051,11

	65 238,92
	91,82

	85216
	Zasiłki stałe
	106 472,00
	101 713,22
	95,53

	85219


	Ośrodki pomocy społecznej

	254 154,00

	230 083,70

	90,53


	85228
	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
	29 050,00                       
	25 172,63
	  86,66 


	85295
	Pozostała działalność 


	48 300,00

	43 473,88

	91,01


	85395
	Pozostała działalność –Program Operacyjny Kapitał Ludzki


	94 751,34


	83 402,27
     
	88,02
     

	
	Ogółem 
	1 718  675,45
	1 654  964,87
	96,29



Wydatki poniesione na utrzymanie jednostki organizacyjnej gminy – Gminnego Ośrodka  Pomocy Społecznej i realizację różnych form pomocy określonych ustawami wynoszą za 2011 roku  - 1 571 562, 60.  Środki finansowe  wojewody  to kwota - 1 339 093,13; środki finansowe gminy   to kwota - 232 469,47  która stanowi - 14,79%  ogólnych wydatków.
Dział 852 - Pomoc społeczna 

Plan ogółem  – 1 623 924,11  wykonanie    -   1 571 562,60 co stanowi  96,78%  planu rocznego  w  podziale na:
Wydatki bieżące stanowią 282 014,46
· 261 414,13 wydatki na wynagrodzenia i składki od nich naliczane
· 20 600,33  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych

· 1 289 548,14 wydatki na  świadczenia na rzecz osób fizycznych
Rozdział  85202 Domy Pomocy Społecznej 
Plan   -  36 500,00  – wykonanie -28 462,55 co stanowi 77,98%  planu  w tym:    
· 28 462,55  świadczenia na rzecz osób fizycznych 
§4330 – Zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych jednostek samorządu terytorialnego

Plan   -  36 500,00  – wykonanie -28 462,55 co stanowi 77,98%  planu   - Planowano pobyt w Domu Pomocy Społecznej dla dwóch podopiecznych. Opłat dokonano za jedną osobę za cały rok, druga osoba została umieszczona  w  DPS dopiero pod koniec roku tj. w grudniu 2011. W związku z tym nie wykonano planu w 100%.

Rozdział  85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
 Plan 1 000,00  - wykonanie 500,00 co stanowi 50,00% planu
· 1 000,00  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych
§ 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia 

 Plan    500,00  wykonanie   -500,00 co stanowi 100,00% planu
 Na kwotę tę  składają się następujące wydatki:           
 - 120,00 –zakup pieczątek                                                                                      

- 263,54 – zakup publikacji  Vademecum pomocy społecznej

- 116,46 – zakup druków

§ 4300 – Zakup usług pozostałych 
 Plan   - 500,00     wykonanie  - 0,00 
Realizację  tego zadania rozpoczęto dopiero  w drugim półroczu 2011 roku, w związku 
z czym plan został wykonany w wysokości 50%.
Rozdział  85212   - Świadczenia  rodzinne , fundusz alimentacyjny oraz  składki na ubezpieczenia emerytalne  i rentowe  z ubezpieczenia  społecznego.                         
Wydatki w całości  realizowane   z dotacji  na zadania zlecone.
Plan   -  1 064 302,00   wykonanie –1 064 300,30  co stanowi  99,99% planu rocznego 
Wydatki bieżące stanowią  27 220,60
w tym:
· 19 160,05  na wynagrodzenia i składki od nich naliczane na które składają się:
§ 4010 –Wynagrodzenia osobowe pracowników 
 Plan   – 15 494,44   wykonanie    - 15 494,44 co stanowi  100% wykonania planu   
z przeznaczeniem na wypłaty wynagrodzeń dla jednego pracownika      
 § 4040 – Dodatkowe wynagrodzenie roczne 
 Plan    - 1 088,00 wykonanie  - 1 088,00  co stanowi 100,00 % planu 

 z przeznaczeniem na wypłatę dodatkowego wynagrodzenia  rocznego za 2010 rok.
§ 4110 – Składki na ubezpieczenia  społeczne 

 Plan    - 2 577,61 wykonanie   - 2 577,61 co stanowi    100,00% planu

Na wydatki te składają się składki społeczne ZUS za pracownika.
· 8 060,55  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych
  Na wydatki te składają się:

  § 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia 

 Plan    - 4 221,47  wykonanie   -  4 220,74 co stanowi 99,98% planu.
 Na kwotę tę  składają się następujące wydatki:          
 - 340,00 –zakup pamięci
 - 912,01 – tonery, tusze
 - 464,01 – drukarka

 - 1 023,80 –materiały biurowe ,papier
 - 1 359,15 –zakup licencji 
 - 121,77 –zakup pendrive                 
.§ 4300 – Zakup usług pozostałych 
   Plan   - 1 956,00     wykonanie  - 1 955,28 co stanowi  99,96 %
  z przeznaczeniem na :

- 715,98 – serwis pielęgnacyjny programów komputerowych 

- 1 239,30 –  za usługi pocztowe
§ 4410 – Podróże służbowe  krajowe 

 Plan       -   103,90   wykonanie   - 103,90 co stanowi 100% planu z przeznaczeniem na    zwrot kosztów podróży  służbowych

§ 4440 - Odpisy na zakładowy fundusz  świadczeń  socjalnych 

  Plan      -  1 093,93     wykonanie      -  1 093,93  co stanowi 100% planu.
 Ww.  kwota stanowi  odpis  za  pracownika prowadzącego świadczenia rodzinne.
§ 4700 – Szkolenia pracowników nie będących członkami korpusu służby cywilnej 

  Plan  - 686,70   wykonanie  - 686,70 co stanowi 100% planu z przeznaczeniem na szkolenia pracowników.
· 1 037  079,70 świadczenia na rzecz osób fizycznych
  Są to zadania zlecone zrealizowane ze środków budżetu państwa z przeznaczeniem na :

 § 3020-Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
 Plan – 150,00 wykonanie-150,00  co stanowi 100% planu z przeznaczeniem na 
 zakup herbaty , środków czystości dla pracownika na stanowisku pracownika prowadzącego    świadczenia rodzinne i alimentacyjne.
 § 3110- Świadczenia społeczne 
 Plan   - 1 027 375,55  wykonanie -1 027 375,30   co stanowi 99,99% planu .

 Są to zadania zlecone z budżetu państwa z przeznaczeniem na :

- kwotę  402 317,30  stanowią zasiłki rodzinne 

- kwotę  264 534,00  stanowią  dodatki do  zasiłków  rodzinnych z tytułu :             

urodzenia   dziecka , opieki nad dzieckiem w okresie  korzystania z urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych z powodu upływu ustawowego okresu jego pobierania, samotnego wychowywania dziecka, kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, rozpoczęcia roku szkolnego, podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej .
- kwotę   144 891,00  stanowią zasiłki pielęgnacyjne

- kwotę   101 903,00 stanowią świadczenia  pielęgnacyjne 

- kwotę    37 000,00 stanowią jednorazową  zapomogę  z tytułu urodzenia  dziecka     
- kwotę    76 730,00  stanowią  świadczenia  z   funduszu  alimentacyjnego                               § 4110 – Składki na ubezpieczenia  społeczne 
Plan  - 9554,40 wykonanie - 9 554,40 co stanowi    100,00% planu

Na wydatki te składają się składki emerytalne i rentowe  odprowadzane do ZUS za osoby pobierające świadczenia pielęgnacyjne.
Rozdział  85213  Składki na ubezpieczenie  zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne                     

Plan    - 13 095,00 wykonanie  - 12 617,40  co stanowi 96,35% planu .
Rozdział ten obejmuje zadania zlecone z przeznaczeniem na składki zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne- dotacja w kwocie 3 463,20
zadania własne z przeznaczeniem na składki zdrowotne za osoby pobierające świadczenia z pomocy społecznej:

 - finansowane z dotacji w kwocie 7 261,00
 - finansowane ze środków własnych gminy w kwocie 1 893,20

· 12 617,40 wydatki na świadczenia na rzecz osób fizycznych
Na wydatki te składają się:

§ 4130  składki na ubezpieczenie zdrowotne 
Plan - 13 095,00  wykonanie -12 617,40 co stanowi 96,35% planu z przeznaczeniem na:

-  3 463,20 składki zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia  rodzinne -  9 154,20 składki zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia  z pomocy społecznej
Rozdział 85214 – Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
Plan  - 71 051,11   wykonanie  - 65 238,92  co stanowi  91,82% planu rocznego.
Rozdział ten obejmuje:  zadania własne – finansowane z dotacji z przeznaczeniem na               - zasiłki okresowe – dotacja w kwocie - 30 000,00
- zasiłki okresowe –  finansowane ze środków własnych w kwocie -2 947,84

- zadania własne –   finansowane  z budżetu  gminy - 32 291,08 w formie  zasiłków  celowych  w tym:
· 65 238,92  świadczenia na rzecz osób fizycznych
§ 3110 – Świadczenia społeczne

 Plan  - 71 051,11   wykonanie  - 65 238,92  co stanowi  91,82 % planu

 na  ww. kwotę składają się:

- 32 947,84 zasiłki okresowe                                                                                                         - 32 291,08 zasiłki celowe
Rozdział 85216-Zasiłki stałe .
Plan- 106 472,00 wykonanie-101 713,22 co stanowi 95,53 % planu.
Są to zadania własne:

 -  finansowane z dotacji  w kwocie -    80 672,00
 - finansowane ze środków własnych - 21 041,22

· 101 713,22  świadczenia na rzecz osób fizycznych  
   § 3110  Świadczenia społeczne 
Plan 106 472,00 wykonanie- 101 713,22 co stanowi 95,53 % planu                                                                                  z przeznaczeniem na wypłaty zasiłków stałych.
Rozdział 85219 – Ośrodki pomocy społecznej 

Są to zadania własne częściowo dofinansowane z dotacji- plan dotacji
Plan     - 254 154,00   wykonanie – 230 083,70  co stanowi  90,53% planu rocznego

w tym:

Wydatki bieżące stanowią 229 271,23
· 218 395,80  wydatki na wynagrodzenia i składki od nich naliczane  
Są to zadania własne częściowo dofinansowane z dotacji- kwota dotacji 100 824,00
na które składają się:
§ 4010 – Wynagrodzenia osobowe pracowników 

   Plan -   160 304,00   wykonanie  -  152 261,80  co stanowi 94,98% planu.

 Wydatki dotyczą wynagrodzeń   trzech pracowników i opiekunki własnej zatrudnionej   na 2/5 etatu.
§ 4040 – Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

Plan   -  13 200,00    wykonanie – 12 042,52  co stanowi 91,23% planu  z przeznaczeniem na dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2010r.
§ 4110 – Składki na ubezpieczenie społeczne 

Plan  -   32 000,00    wykonanie  -  28 796,96  co stanowi 89,99% planu z przeznaczeniem na składki ZUS  od wynagrodzeń.
§ 4120 – Składki na Fundusz Pracy 

Plan  -  4 500,00    wykonanie   -   3 694,52  co stanowi  82,10% planu z przeznaczeniem na składki na fundusz pracy  od wynagrodzeń.
§ 4170 – Wynagrodzenia bezosobowe 

Plan    -  25 000,00    wykonanie  – 21 600,00    co stanowi  86,40% planu.

Są  to wynagrodzenia trzech opiekunek własnych zatrudnionych na  umowę-  zlecenie.    
· 10 875,43  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych
Na wydatki te składają się:

§ 4210 -  Zakup materiałów i wyposażenia 

Plan   -  6 416,00     wykonanie  -  3 973,92  co stanowi 61,94 % planu z przeznaczeniem  na :
- kwota 275,50 zakup publikacji „Plan kont” Marii Augustowskiej 

- kwota 367,00 stanowi zakup zasilacza, karty sieciowej i dysku.

- kwota 565,05 stanowi zakup druków

- kwota 1282,25 zakup tonerów
- kwota 396,50 prenumerata

- kwota 981,62 materiały biurowe, papier ,kalendarze

- kwota 106,00  pendrive

Nie wykorzystanie planu w 100% spowodowane zostało rezygnacją z dodatkowej prenumeraty dla księgowej, ze względu na wysoką cenę oraz zaoszczędzono na zakupie papieru i tonerów do drukarek. 

§ 4270 - Zakup usług remontowych

Plan -1 500,00   wykonanie  - 0,00  plan nie został wykonany – nie było potrzeb napraw
 i remontów sprzętu.

§ 4300 - Zakup usług pozostałych 

Plan  - 2 000,00  wykonanie  -  1 058,64  co stanowi  52,93% planu.

Na ww.  wydatki  składają się:
 -  opłaty pocztowe  - 245,66

-  serwis pielęgnacyjny programów komputerowych   - 812,98
 § 4370 - Różne opłaty i składki

Plan – 1 000,00 wykonanie – 710,07 co stanowi 71,01 % planu z przeznaczeniem na ubezpieczenie sprzętu komputerowego.
§ 4410 – Podróże służbowe  krajowe 

Plan  - 1 000,00   wykonanie  -  960,80  co stanowi  96,08% planu – zwrot kosztów podróży służbowych.
§ 4430 - Różne opłaty i składki

Plan – 150,00 wykonanie – 88,00 co stanowi 58,67 % planu z przeznaczeniem na ubezpieczenie sprzętu komputerowego.
§ 4440 – Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 

 Plan  - 4 084,00  wykonanie  - 4 084,00 co stanowi  100 % planu   
Jest to odpis na ZFŚS  naliczony  dla trzech  pracowników   Ośrodka  Pomocy Społecznej, opiekunki własnej  i dwóch  emerytów.
§ 4700 – Szkolenia pracowników nie będących członkami  korpusu służby cywilnej

Plan   - 1 500,00 wykonanie -   0,00   plan nie został wykonany - nie było potrzeb związanych ze szkoleniem pracowników.
· 812,47 świadczenia na rzecz osób fizycznych
  § 3020 - Wydatki osobowe   nie zaliczone   do wynagrodzeń
 Plan  - 1 500,00     wykonanie  812,47 co stanowi  54,16 % planu 

 - z przeznaczeniem na środki czystości, ręczniki, herbatę dla pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej.
 Rozdział 85228 – Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

 Rozdział ten obejmuje zadania zlecone  finansowane z dotacji 
w kwocie – 25 172,63
Plan    - 29 049,20   wykonanie  - 25 172,63  co stanowi 86,66% planu rocznego
w tym:

Wydatki bieżące stanowią 25 022,63
· 23 858,28 wydatki na wynagrodzenia i składki od nich naliczane  

na które składają się:

§ 4010 – Wynagrodzenia osobowe pracowników 

Plan -   14 688,00   wykonanie  -  14 688,00 co stanowi 100% planu  -  są to wynagrodzenia pracownika na umowę o pracę  w wymiarze 3/5 etatu.
§ 4040 – Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

Plan   -  1 162,80    wykonanie – 1 162,80 co stanowi  100% planu – jest to dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2010r.

§ 4110  - Składki na ubezpieczenia społeczne 

Plan – 2 525,00   wykonanie   - 2 525,00   co stanowi 100% planu z przeznaczeniem na zapłatę składek ZUS za pracownika.
§ 4120  -  Składki  na  Fundusz Pracy 

Plan    -  58,48    wykonanie   - 58,48  co stanowi 100 % planu  -składki na fundusz pracy
§ 4170 –  Wynagrodzenia bezosobowe

 Plan   - 6 293,00   wykonanie   - 5 424,00  co stanowi 86,19  % planu  są to wynagrodzenia pracownika zatrudnionego na   umowę-zlecenie.  
· 1 164,35  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych, 

na które składają się :
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia 

Plan  - 816,36 wykonanie – 507,99 co stanowi 62,23% z przeznaczeniem na zakup

-  toner, klawiatura, mysz.
§ 4300 – Zakup usług pozostałych 

Plan     - 2 500,00     wykonanie  -   0,00  – nie było potrzeby wykonywania usług.
§ 4440 - Odpisy na  zakładowy  fundusz świadczeń  socjalnych 

Plan   -  656,36    wykonanie     -  656,36  co stanowi 100% planu . 

Ww. kwota stanowi przekazany odpis na ZFŚS za  opiekunkę  zatrudnioną na 3/5 etatu.

· 350,00 Świadczenia na rzecz osób fizycznych  w tym:
§ 3020 Wydatki osobowe  nie zaliczone   do wynagrodzeń
Plan  - 350,00     wykonanie 150,00  co stanowi 42,86% planu  z przeznaczeniem na zakup herbaty, środków czystości dla opiekunki domowej. Planu nie wykorzystano w 100% - zakupy zostały dokonane po otrzymaniu korzystnego upustu. 
Rozdział: 85295- Pozostała działalność 

Plan    - 48 300,00     wykonanie  -   43 473,88   co stanowi  90,01 % planu.

Rozdział ten obejmuje:

- zadania zlecone finansowane z dotacji budżetu państwa -3 600,00
- zadania własne  finansowane z dotacji w kwocie – 23 800,00 

- zadania własne finansowane ze środków własnych budżetu gminy  w  kwocie 
    - 16 073,88  w tym:

· 43 473,88  świadczenia na rzecz osób fizycznych
§ 3110 Świadczenia społeczne 
Plan  - 48 300,00  wykonanie – 43 473,88  co stanowi 90,01% planu
wydatki  zrealizowane  zostały ze środków:

-    środki własne  stanowiły kwotę   –   16 073,88
-    dotacja z budżetu państwa stanowiła   kwotę  -  23 800,00                                                                  z przeznaczeniem na  dożywianie dzieci w  szkołach 
- dotacja z budżetu państwa w  wysokości  3 600,00 została   przeznaczona  na  wypłatę   świadczeń społecznych w ramach „Rządowego programu wspierania osób pobierających świadczenia pielęgnacyjne”
Dział 853 – Pozostałe działania w zakresie polityki społecznej

Dział ten obejmuje realizację  projektu systemowego  „Program Operacyjny  Kapitał Ludzki”
Nazwa projektu „Aktywność – to lepsza przyszłość”
którego realizację  rozpoczęto  w drugim półroczu 2011 roku. Głównym celem projektu była poprawa perspektyw społecznych i zawodowych dla dziesięciu osób bezrobotnych, klientów OPS, zagrożonych wykluczeniem społecznym w okresie od lipca 2011 do grudnia 2011 r. poprzez realizację instrumentów aktywnej integracji w ramach kontraktów socjalnych.
Wydatki  przedstawione poniżej realizowano zgodnie z  budżetem i harmonogramem realizacji projektu. 
Rozdział  85395 - Pozostała działalność 

Plan - 94 751,34     wykonanie  83 402,27 -  co stanowi 88,02% planu
-wydatki w wysokości  74 645,03 zrealizowano z dotacji EFS co stanowi 85 %  wykonania projektu

-wydatki w wysokości 8 757,24 zrealizowano ze środków własnych  co stanowi 15% wykonania projektu w tym:

Wydatki bieżące stanowią  74 485,19
· 23 579,74  wydatki na  wynagrodzenia i składki od nich naliczane  
na które składają się :
 § 4017 – Wynagrodzenia osobowe pracowników 

  Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
 Plan -   14 460,45   wykonanie  - 13 381,56 co  stanowi 92,54% planu z przeznaczeniem na 
 wynagrodzenia dla koordynatora projektu i  dwóch  pracowników socjalnych.
§ 4019 – Wynagrodzenia osobowe pracowników 
Dofinansowanie z dotacji celowej budżetu państwa
Plan -   765,55   wykonanie  -  708,44 co stanowi 92,54% planu  z przeznaczeniem na 

wynagrodzenia dla koordynatora projektu i  dwóch  pracowników socjalnych.
§ 4117 – Składki na ubezpieczenie społeczne 

Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
Plan  -  2 304,02  wykonanie   - 2 131,64 co stanowi 92,52% planu z przeznaczeniem na 
zapłatę składek ZUS  od wynagrodzeń
§ 4119 – Składki na ubezpieczenie społeczne 

Dofinansowanie z dotacji celowej budżetu państwa
Plan  -  121,98   wykonanie   - 112,87  co stanowi 92,53% planu z przeznaczeniem na 

zapłatę składek ZUS  od wynagrodzeń.
§ 4127 – Składki na Fundusz Pracy 

Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
Plan  -  356,14    wykonanie   -   327,90 co stanowi 92,07% planu z przeznaczeniem na 

zapłatę składek  na Fundusz Pracy  od wynagrodzeń.
§ 4129 – Składki na Fundusz Pracy 

Dofinansowanie z dotacji celowej budżetu państwa
 Plan  -  18,86     wykonanie   -   17,33  co stanowi 91,89% planu z przeznaczeniem na 

 zapłatę składek ZUS  od wynagrodzeń.
§ 4177 – Wynagrodzenia bezosobowe 

Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
Plan   -  6 553,07   wykonanie  –  6 553,07 co stanowi 100%  planu z przeznaczeniem na wypłatę wynagrodzenia  dla księgowego projektu   na podstawie zawartej  umowy-zlecenia.  
§ 4179 – Wynagrodzenia bezosobowe 

Dofinansowanie z dotacji celowej budżetu państwa
 Plan    -  346,93    wykonanie  –  346,93 co stanowi 100%  planu z przeznaczeniem na wypłatę wynagrodzenia  dla księgowego projektu   na podstawie zawartej  umowy – zlecenia.                                               
·    50 905,45 Wydatki  związane z realizacją ich zadań statutowych
na które  składają się:

§ 4217 -  Zakup materiałów i wyposażenia 

Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
Plan    - 5 817,46   wykonanie  -  5 817,46 co stanowi 100% planu .

Na wymienioną wyżej kwotę składają się :
 -237,43 zakup plakatów
-1 994,41 zakup materiałów promocyjnych z logo EFS- zestaw
- 379,89 zakup herbaty, kawy, ciasta na poczęstunek – spotkanie promocyjne podsumowujące  projekt
-3 205,73 zakup materiałów biurowych (papier ,segregatory ,tonery, długopisy, płyty DVD  pendrive )

§ 4219 -  Zakup materiałów i wyposażenia 

Dofinansowanie z dotacji celowej budżetu państwa
Plan     - 307,99      wykonanie  -  307,99  co stanowi 100% planu
Na wymienioną wyżej kwotę składają się :

-  12,57 zakup plakatów,
-  105,59 zakup materiałów promocyjnych z logo EFS- zestaw,
-   20,11 zakup herbaty, kawy, ciasta na poczęstunek – spotkanie promocyjne podsumowujące  projekt,
-169,72 zakup materiałów biurowych (papier ,segregatory ,tonery, długopisy, płyty DVD pendrive ).
§ 4307 - Zakup usług pozostałych 
Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
Plan   - 48 996, 09     wykonanie  -  42 528,50 co stanowi  86,80% planu
 z  przeznaczeniem na :
- 12 849,72 za usługę szkoleniową- Warsztaty aktywizujące dla 10 uczestników projektu ,
- 14 245,81 za usługę szkoleniowa –Kurs operatora wózków  widłowych dla 5 osób,
- 15 195,54 za usługę szkoleniową – Sprzedawca z obsługą komputera i kas fiskalnych          

  dla 5 uczestników projektu,
- 237,43  za ogłoszenie w prasie.
§ 4309 - Zakup usług pozostałych 

Plan   - 2 593,91     wykonanie  -  2 251,50 co stanowi 86,80% planu
z  przeznaczeniem na :

- 680,28 za usługę szkoleniową- Warsztaty aktywizujące dla 10 uczestników projektu,
- 754,19  za usługę szkoleniową –Kurs operatora wózków  widłowych dla 5 osób,
- 804,46  za  usługę  szkoleniową – Sprzedawca z obsługą komputera i kas fiskalnych     

   dla 5 uczestników projektu,
 -  12,57 - za ogłoszenie w prasie.
· 8 917,08   plan na świadczenia na rzecz osób fizycznych
 § 3119 –  Świadczenia społeczne 
 Finansowane  ze środków własnych OPS
 Plan  - 9 948,89     wykonanie – 8 757,24  co stanowi 88,02% planu
 z  przeznaczeniem na wypłatę zasiłków celowych przez okres trzech miesięcy dla 10   uczestników projektu.
 § 4137  – Składki na ubezpieczenia zdrowotne
Dofinansowanie z dotacji celowej BGK
 Plan  -  2 051,40      wykonanie  -   151,80 co stanowi  7,40 % planu
z przeznaczeniem na zapłatę składek na ubezpieczenie zdrowotne. Planowano zapłatę składek za wszystkich beneficjentów projektu. W porozumieniu z Powiatowym Urzędem Pracy składkę zdrowotną zapłacono tylko za jednego beneficjenta przez okres IX – XII 2011, za pozostałych składki zapłacił Powiatowy Urząd Pracy -  z tego względu wystąpiło niskie wykonanie planu.
§ 4139  –  Składki na ubezpieczenia zdrowotne

Dofinansowanie z dotacji celowej budżetu państwa
 Plan  -  108,60      wykonanie   -  8,04  co stanowi  7,40% planu  
z przeznaczeniem na zapłatę składek na ubezpieczenie zdrowotne. Planowano zapłatę składek za wszystkich beneficjentów projektu. W porozumieniu z Powiatowym Urzędem Pracy składkę zdrowotną zapłacono tylko za jednego beneficjenta przez okres IX – XII 2011, za pozostałych składki zapłacił Powiatowy Urząd Pracy -  z tego względu wystąpiło niskie wykonanie planu.
Na dzień  31.12.2012 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej posiada zobowiązania niewymagalne z tytułu naliczonego dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2011r, którego termin płatności nastąpi w 2012 roku  w kwocie 18 581,74.
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  na dzień 31.12.2011r posiada  należności z tyt. dochodów otrzymanych  a   które nie zostały odprowadzone do budżetu gminy  w          kwocie  77,23  -jest to 20% funduszu alimentacyjnego otrzymanego z gminy Naruszewo w ostatnim dniu roboczym  - 30.12.2011 roku.
Sporządziła: Krystyna Marszał

Dzierzążnia, dn. 29.02. 2012.
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