Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 26/III/2018
Rady Gminy w Dzierzążni  z dnia 19 grudnia 2018 roku
 PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA

PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

DLA GMINY DZIERZĄŻNIA NA ROK 2019
ROZDZIAŁ I

1. Wprowadzenie.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2019 rok, zwany dalej Programem, określa zbiór przedsiewzięć należących do zadań własnych gminy w obszarze zagadnień społecznych, przewidywanych do realizacji w roku 2019. Jest kontynuacją i rozwinięciem działań realizowanych przez Gminę Dzierzążnia w oparciu o ustawę z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Uchwalany jest corocznie przez Radę Gminy Dzierzążnia zgodnie z art. 4 ¹ ust. 2 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 


Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych został opracowany w oparciu o :

· Ustawę z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2137 ).

· Narodowy Program Zdrowia na lata 2016 – 2020 ( Dz. U z 2016 r., poz. 1492).
· Ustawę z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t. j. Dz. U z 2018 r.poz.1508 ze zm.).
· Dane Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, Policji, Szkół i Zespołu Interdyscyplinarnego w Dzierzążni.
Program określa zakres i formę zadań w zakresie profilaktyki, leczenia i terapii oraz reguluje zasady finansowania tych zadań.

2. Diagnoza problemów uzależnień i innych zagrożeń społecznych dla Gminy Dzierzążnia.

Wykorzystano dane z GOPS, GKRPA, Szkół  i Zespołu Interdyscyplinarnego w odniesieniu do dorosłych, dzieci i młodzieży -  mieszkańców gminy w zakresie uzależnień.  
W 2018 roku na dzień 2018.12.17 z pomocy społecznej skorzystało 16                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    rodzin w których występuje problem alkoholowy,  16 osób  było motywowane przez komisję do podjęcia leczenia z powodu uzależnienia od alkoholu lub jako osoby współuzależnione (w tym skierowano do Sądu 4 wnioski o zastosowanie obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu ), 11 Niebieskich Kart trafiło do Zespołu w związku z przemocą domową której podłożem był alkohol i przemoc oraz 14 osób skorzystało z porad psychologa w okresie od styczeń – grudzień 2018 r. – w tym 7 osób korzysta systematycznie 2 razy w danym miesiącu. Psycholog pracuje 2 razy w miesiącu po 6 godzin a na jednego pacjenta przeznacza minimum 0,45 minut.
Wszystkie placówki oświatowe działające na terenie gminy Dzierzążnia realizują obligatoryjnie zadania prewencyjne dotyczące zapobieganiu problemom społecznym w oparciu o szkolne programy profilaktyki, co jest wymogiem Ustawy o systemie oświaty. 

Z informacji otrzymanych od Dyrektorów  szkół wynika, że nie występują problemy z zakresu przemocy, spożywania napojów alkoholowych wsród uczniów i zażywania narkotyków lub środków odurzających wśród uczniów w tym „ dopalaczy”.

3. Cel Programu.


Celem głównym programu jest tworzenie spójnego systemu działań profilaktycznych i naprawczych zmierzających do:

· Rozpoznawanie problemów związanych z nadużywaniem napojów alkoholowych, zmniejszenie aktualnych rozmiarów patologii,

· Zapobieganie rozszerzaniu i powstawaniu nowych patologii,

· Edukacja publiczna, w tym informowanie o konsekwencjach nadużywania alkoholu,

· Zwiększanie bezpieczeństwa środowiska rodzinnego, przeciwdziałanie aktom przemocy domowej i środowiskowej,

· Promocja zdrowego stylu życia, adresowana głównie do dzieci i młodzieży,

· Aktywizowanie środowisk prowadzących działalność sprzyjającą promowaniu stylu życia wolnego od patologii i uzależnień.

4. Źródła i zasady finansowania zadań w ramach Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.


Wydatki związane z realizacją Gminnego Programu finansowane będą realizowane ze środków uzyskanych z tytułu opłat za korzystanie z zezwoleń  na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych.

Środki te są ściśle powiązane z finansowaniem założeń gminnego programu i nie można ich wykorzystać na inne zadania nie mające z nim merytorycznego związku. Zasady finansowania zadań programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych określa zawartość niniejszego programu. 

Realizatorem Programu będzie Urząd Gminy w Dzierzążni, który może powierzyć wykonanie poszczególnych zadań lub elementów programu osobom fizycznym, instytucjom i stowarzyszeniom prowadzącym działalność w zakresie rozwiązywania problemów uzależnień, wyłonionym bądź w drodze konkursu w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie bądź w trybie ustawy Prawo Zamówień Publicznych.

5. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

W skład Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wchodzą osoby posiadające wymagane przeszkolenie w zakresie podstawowej wiedzy na temat problematyki alkoholowej, zgodnie z wymaganiami ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Zgodnie z Rekomendacjami PARPA reprezentują one środowiska działające na rzecz profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. Mogą być one bezpośrednio zaangażowane w  realizację zadań stanowiących elementy GPPiRPA, wykonując przydzieloną pracę na podstawie odrębnych umów – zleceń. 

Do  zadań GKPiRPA zgodnie z zapisami ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi należy:

· Przyjęcie zgłoszenia o przypadku wystąpienia nadużywania alkoholu z jednoczesnym wystąpieniem przesłanek z art. 24 ustawy. 
· Zaproszenie na rozmowę osoby, co do której wpłynęło zgłoszenie i pouczenie jej o konieczności zaprzestania działań wymienionych w art. 24 ustawy i lub poddania się leczeniu odwykowemu. 

· Jeżeli osoba wezwana nie zgodzi się dobrowolnie poddać leczeniu, a wstępne czynności przeprowadzone w sprawie uzasadniają kontynuowanie postępowania, uzasadnione jest skierowanie takiej osoby na badanie przez biegłych ( psycholog i psychiatra) w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakładu leczniczego. 

· Przygotowanie dokumentacji związanej z postępowaniem sądowym wraz z opinią wydaną przez biegłego. 

· Złożenie wniosku o wszczęciu postępowania do sądu rejonowego właściwego miejscu zamieszkania lub pobytu osoby, której postępowanie dotyczy. 
· Znajomość zasad wydawania i cofania zezwoleń oraz prowadzenie kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych.
Dodatkowo przyjmuje się, że do zadań GKPiRPA należy:

· prowadzenie lokalnej polityki wobec problemów alkoholowych poprzez aktywny udział w tworzeniu i opiniowaniu  aktów prawnych dotyczących tego zagadnienia oraz inicjowaniu działań zwiększających efektywność przyjętego Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

· podejmowanie procedur interwencyjnych w sprawach przemocy domowej na rzecz dobra małoletnich dzieci z rodzin, w których występuje problem alkoholowy lub przemoc domowa  ( Niebieskie Karty),

· popularyzacja nowoczesnej wiedzy z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych,

· opiniowanie  wniosków dotyczących przyjmowania do wykonania szczegółowych  zadań określonych w GPPiRPA.

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych odbywa posiedzenia zgodnie z przyjętym harmonogramem  pracy / w miarę potrzeb , nie rzadziej niż 2 razy na kwartał , / i wykonuje swe czynności w oparciu o „Regulamin pracy GKPiRPA” przyjęty Zarządzeniem Wójta Gminy Dzierzążnia. 

Za udział w posiedzeniach Komisji jej członkowie pobierają wynagrodzenie według niżej podanych stawek za każde posiedzenie na podstawie listy obecności:

Przewodniczący komisji – 20 % minimalnego wynagrodzenia, za pracę w 2019 roku brutto zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów / Dz. U. z  2018 r. poz. 1794/

Sekretarz komisji – 12 % minimalnego wynagrodzenia, za pracę w 2018 roku brutto zgodnie z  Rozporządzeniem Rady Ministrów / Dz. U. z 2018r . poz. 1794/

Pozostali członkowie – 10 % najniższego wynagrodzenia za pracę w 201 roku brutto zgodnie z  Rozporządzeniem Rady Ministrów /  Dz.U. z 2018 r.  poz. 1794/

W przypadku udziału członków Komisji w szkoleniach odbywających się poza terenem gminy Dzierzążnia przysługuje im zwrot kosztów delegacji  na zasadach takich jak pracownikom Urzędu Gminy w Dzierzążni.

 Forma zatrudnienia osób wykonujących wyszczególnione wyżej zadania: umowa – zlecenie. 

6. Polityka w zakresie obrotu napojami alkoholowymi.

· Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.13 ¹ i art. 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości.
· Wizytacje edukacyjne punktów prowadzących sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych wspólnie z Policją.
ROZDZIAŁ  II

Określenie zadań, działań i harmonogram wydatków na realizację programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

	Lp.
	Nazwa zadania
	Działania
	Miejsce realizacji
	Termin realizacji
	Odpowiedzialny za realizację
	Koszt realizacji

	1.
	Miejsce pierwszego kontaktu - GKRPA
	1.Nawiązywanie pierwszego kontaktu z osobami i rodzinami z problemem uzależnień oraz przemocy domowej   ( Niebieskie karty).

2.Motywowanie do podjęcia leczenia osób uzależnionych od alkoholu.

3.Motywowanie do podjęcia terapii osób współuzależnionych.

4.Współpraca z placówkami służby zdrowia, Ośrodkiem Pomocy, Policją, Prokuraturą, Sądami, kuratorami, szkołami , Zespołem Interdyscyplinarnym itp.
5.Informowanie o dostępności usług terapeutycznych oraz prowadzenie powszechnej edukacji w zakresie wiedzy o szkodliwości substancji uzależniających.
6. Możliwość skorzystania z porad  psychologa lub terapeuty uzależnień 
7.Zakup materiałów piśmiennych itp.


	Urząd Gminy w Dzierzążni
	Cały rok
2 razy w miesiącu
	Wójt Gminy
GKRPA
	 550

	2.
	Prowadzenie profilaktycznego działania informacyjnego i edukacyjnego szczególnie dla dzieci i młodzieży
	1.Realizacja szkolnych programów profilaktycznych dot: profilaktyki  uzależnień, przeciwdziałania agresji i przemocy, spektakli, widowisk artystycznych , otwartych  imprez środowiskowych promujących  zdrowy styl życia, wycieczek z programem profilaktycznym.

	Szkoła Podstawowa w Nowych Kucicach i w Dzierzążni


	Rok szkolny
	Wójt Gminy
	2 347

	4. 
	Opinie sporządzane przez lekarzy biegłych  (psychiatra i psycholog). 
	Kierowanie wniosków do Sądu Rodzinnego w sprawie ustalenia leczenia osób uzależnionych

	Gminna Komisja
	Cały rok
	Wójt Gminy
	1 000

	5. 
	Wynagrodzenia członków GKRPA (brutto z pochodnymi)
Wynagrodzenie dla psychologa

Pochodne  od wynagrodzeń  członków komisji i psychologa
	Posiedzenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Porady

	Urząd Gminy
Urząd Gminy
	Wg potrzeb
( nie rzadziej niż 2 razy na kwartał)

2 razy w miesiącu
	Wójt Gminy
Wójt Gminy

	12 960
10 080
  2 300



	6.
	Organizacja konferencji, narad, seminariów i szkoleń dla różnych grup zawodowych.
	1.Szkolenia dla członków GKRPA

2. Szkolenia dla członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

3. Szkolenia dla innych osób pracujących z osobami uzależnionymi, współuzależnionymi, sprawcami przemocy, ofiarami przemocy 

( pracownicy socjalni, nauczyciele, pracownicy służby zdrowia itp.).

4.Działania informacyjno- edukacyjne dla właścicieli punktów sprzedaży napojów alkoholowych.

5.Podróże 
	Gminna Komisja

Szkolenia w instytucjach szkolących
	Wg potrzeb
	Wójt Gminy
	 500
100

	7.
	Zwiększenie dostępności do lektury o tematyce uzależnień
	Zakup książek , broszur i ulotek oraz filmów o tematyce  profilaktyki uzależnień i przemocy.
	Gminna Komisja
	Wg potrzeb
	Wójt Gminy 
	 200

	
	
	
	
	
	Razem koszt programu
	30 037


ROZDZIAŁ  III
1.Sprawozdawczość

Sprawozdanie z wykonania programu zostanie przedłożone Radzie Gminy w Dzierzążni w terminie do 31 marca następnego roku po roku, którego sprawozdanie dotyczy.

2.Zakończenie

Przedstawiony Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych obejmuje działania służące realizacji podstawowych zadań własnych gminy, które są nakierowane na zmiany postaw w społeczności lokalnej, a w szczególności wśród dzieci i młodzieży. Program posiada również poszczególne konkretne działania nakierowane na pomoc ludziom z problemem alkoholowym i ich rodzinom. Program jest dokumentem otwartym , co oznacza , że w każdym czasie może być zmieniony o nowe zadania.
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