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UZASADNIENIE

Przepisy w/w Rozporządzenia nakładają na Radę Gminy obowiązek ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy.
Poprzednia uchwała była podjęta w 2000 roku. W związku ze zmianami wynagrodzeń przez te lata jak również planowanych na rok 2004, zachodzi konieczność zmiany najniższego wynagrodzenia celem realizacji uchwały budżetowej.
Biorąc powyższe pod uwagę jak również możliwości finansowe gminy wnioskuję o ustalenie najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania wynagrodzenia dla pracowników zatrudnionych                       na stanowiskach niepedagogicznych w jednostkach  organizacyjnych gminy               tj. szkołach podstawowych i zespole szkół na terenie gminy w wysokości 580 zł. miesięcznie.
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