Urzad Gminy w Dzierzazni

Dzierzaznia 28, 09-164 Dzierzaznia

tel. 23 661 59 042, 661 59 04

sekretariat@dzierzaznia.pl
Dzierzagznia, dnia 6 lutego 2024 roku.

ORG. 2110.1.2024

Wojt Gminy Dzierzaznia
ogtasza
otwarty i konkurencyjny naboér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy w Dzierzazni

Nazwe i adres jednostki;

Urzad Gminy w Dzierzazni,
Dzierzgznia 28, 09-164 Dzierzaznia

Okreslenie stanowiska:

Samodzielne stanowisko do spraw planowania przestrzennego i mienia komunalnego

Okreslenie wymagarn zwiazanych ze stanowiskiem, zgodnie z opisem danego stanowiska,
ze wskazaniem, ktdre z nich sa niezbedne, a ktére dodatkowe;

No oM~

Wymagania niezbedne, minimalne:
wyksztafcenie: wyzsze

obywatelstwo: polskie,

niekaralno$¢, tj. osoba, ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania oferowanego stanowiska;

nieposzlakowana opinia,

o ww. stanowisko mogg ubiegac¢ sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw,
ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspoélnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite;.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ interpretacji i stosowania odpowiednich przepiséw prawa, w szczegoélnosci: kodeks
postepowania administracyjnego, ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo
budowlane, prawo ochrony $rodowiska, ustawa o drogach, o zbiorowym zaopatrzeniu wode
i zbiorowym odprowadzaniu sciekow, ustawa o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
Srodowisko;

preferowane wyksztatcenie wyzsze w zakresie administracja, prawo, planowanie przestrzenne
doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne] na stanowisku zwigzanym z planowaniem
przestrzennym,

staz pracy: min. 2 lata, preferowany w administracji publicznej

predyspozycje osobowe: komunikatywnosé, rzetelnosc¢, bezstronnosé, umiejetnosé pracy w zespole,
nienaganna postawa etyczna, chec¢ rozwoju zawodowego,

biegta umiejetnos¢ obstugi programdw komputerowych w srodowisku Windows i pakietu Office.
umiejetnos¢ korzystania z programéw prawniczych, poczty elektronicznej,

odpowiedzialno$¢, sumienno$c w wykonywanych obowigzkach,




1R Zadania wykonywane na stanowisku:

1. Wzakresie planowania i zagospodarowania przestrzenneqo, obejmujg w szczegdInosci:

1) Przygotowywanie materiatéw do dokumentow planistycznych gminy,

2) Koordynacja i obstuga dziatarh zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem dokumentow
planistycznych,

3) Koordynacja i obstuga dziatan zwiazanych z wprowadzaniem zadan rzgdowych do miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,

4) Przechowywanie planu zagospodarowania przestrzennego oraz wydawanie odpisow i wyryséw,

5) Prowadzenie, ocena i aktualizacja rejestru miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego,

6) Dokonanie analizy wnioskéw w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,

7) Prowadzenie spraw zwiazanych z roszczeniami finansowymi wynikajgcymi z ustalen
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

8) Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniami warunkéw zabudowy | zagospodarowania
przestrzennego,

9) Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy zagospodarowania terenu,

10) Prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem nazw miejscowosci, ulic | obiektéw fizjograficznych
oraz numeracji nieruchomosci,

2. W zakresie spraw zwigzanych z zarzadzaniem drogami gminnymi, obejmujg w szczegolnosci:

1) przygotowanie projektow rozstrzygnie¢, wnioskéw i stanowisk organéw Gminy, dotyczacych
zaliczenia drog i ulic do poszczegdlnych kategorii drog gminnych,

2) projektowanie przebiegu drég gminnych,

3) budowe, modernizacje i ochrone drég, zarzadzanie drogami gminnymi,

4) okreslenie szczeg6inego korzystania z drég gminnych w tym wykorzystania paséw drogowych na
cele niekomunikacyjne,

5) koordynacje i obstuge w wspotpracy z innymi zarzgdcami drég publicznych,

6) prowadzenie zagadnien zwigzanych z realizacjg ustawy prawo energetyczne, opracowywanie
planéw zaopatrzenia w energie elektryczng, ciepto i paliwa gazowe,

7) w zakresie administrowania drogami publicznymi, mostami i placami:
a) budowa i modernizacja i remonty drog i mostow,
b) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego,
c) naliczanie optat, oznakowanie i numeracja drdg,
d) zapewnienie bezpieczenstwa na drogach,
e) prowadzenie ewidencji drég,
f) ustalanie miejsc postojowych,
g) ustalanie sieci przystankow, okre$lanie potrzeb remontowych, koordynowanie rozkiadow

jazdy,

8) wykonywanie zadan zarzadcy drog gminnych okreslonych w przepisach o drogach publicznych,

9) wspdtdziatanie z innymi zarzgdcami drog na terenie Gminy w ich prawidtowym utrzymaniu oraz
w ustalaniu zasad organizacji ruchu,

10) orzekanie o przywroceniu do stanu pierwotnego pasa drogowego drogi gminnej lub
zarezerwowanego terenu w razie jego naruszenia;

11) wydawanie zezwolen na wykonywanie regularnych przewozéw oséb w krajowym transporcie
drogowym na terenie Gminy;

3. W zakresie mienia komunalnego. obejmuja w szczegolnosci:
1) Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg gminnymi lokalami mieszkalnymi, w tym:
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a) opracowywanie projektow uchwat Rady w sprawie wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy oraz zasad wynajmowania lokali wchodzgcych w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy,

b) opracowywanie projektéw umoéw najmu,

c) wypowiadanie umoéw najmu,

d) ustalanie propozycji stawek czynszu za najem lokali mieszkalnych oraz za najem
mieszkalnych lokali socjalnych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2) Prowadzenie catoksztaftu spraw zwiazanych z gospodarka lokalami uzytkowymi stanowigcymi
wiasnos¢ Gminy,
3) Prowadzenie spraw zwigzanych z podziatem administracyjnym, ustalaniem nazw miejscowosci

i obiektow fizjograficznych oraz podziatem Gminy na sotectwa,

4) dokonywanie wymaganych przepisami prawa okresowych przeglgdow i kontroli w obiektach
zarzgdzanych przez Gmine;

5) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania obiektow zarzadzanych przez Gming;

6) wspoipraca z zakladem ustug wodnych zaopatrujgcym mieszkancow Gminy w wode;

7) udzielanie zezwolen na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wode lub zbiorowego
odprowadzania sciekow;

8) wydawanie zgdd na przytaczenie do sieci wodociggowe;j;

9) przygotowywanie zaswiadczen w sprawie przydatnosci wody z wodociagu gminnego;

10) ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym Gminy i przygotowanie wynikéw tej oceny;

11) nadzér nad biezgcym utrzymaniem drég i obiektow komunalnych,

W sprawach z zakresu wydawania decyzji Srodowiskowych, obejmujace w szczegbinosci:

1) przeprowadzanie postgpowania w sprawie oceny oddzialywania na srodowisko przed wydaniem
decyzji w sprawie planowanych przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na srodowisko
(wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach),

Zadania nieregularne:

1) przygotowywanie danych dla Skarbnika Gminy niezbednych do przygotowania sprawozdan oraz
informacji o wykonaniu budzetu Gminy;

2) prowadzeni spraw dodatkowych zleconych przez Woéjta Gminy Dzierzaznia oraz inne
upowaznione osoby.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Miejsce pracy w budynku Urzedu Gminy w Dzierzazni, Dzierzgznia nr 28, | pietro
Praca biurowa z obstugg interesantéw, z wykorzystaniem programéw komputerowych,

. Wymiar czasu pracy: dobowa norma czasu pracy 8 godzin (w godzinach od 8 do 16), tygodniowa

norma czasu pracy 40 godzin (5-cio dniowy tydzien pracy od poniedziatku do pigtku).

. Wynagrodzenie za prace odpowiadajgce rodzajowi pracy zgodnie z Regulaminem wynagradzania

pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Dzierzazni w zaleznosci od
posiadanych kwalifikacji oraz stazu pracy.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%;

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kopie dokumentdw poswiadczajgcych wyksztaicenie, (np.: dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa,
rekomendacje, poswiadczone za zgodnosc z oryginatem przez kandydata)

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (np.: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia z zaktadu
pracy, poswiadczone za zgodno$c¢ oryginatem przez kandydata),




VL.

10.

wypeiniony kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych sie o zatrudnienie,

o$wiadczenia kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
peini praw publicznych,

os$wiadczenie o stanie zdrowia,

kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydatow, ktdrzy zamierzajg
skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu gdy znajdujg sie w gronie najlepszych kandydatow.
Podpisana odrecznie zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy

o nastepujgcej tresci: ,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji — samodzielne stanowisko do spraw
inwestycji, zamoéwien publicznych i funduszy pomocowych - referent w Urzedzie Gminy w Dzierzazni".

Terminu i miejsca skiadania dokumentéw

Oferte | wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Sekretariacie Urzgdu Gminy lub
przesta¢ na adres Urzedu Gminy w Dzierzazni, Dzierzaznia 28, 09-164 Dzierzaznia, w zamknigtej
kopercie z dopiskiem ,Nabor na wolne stanowisko urzednicze — Samodzielne stanowisko do spraw
planowania przestrzennego i mienia komunalnego” do dnia 19 lutego 2024 r. do godz. 15.00
(decyduje data faktycznego wpiywu do Urzedu). Oferty, ktére wptyng do Urzedu po terminie
sktadania, nie bedg rozpatrywane.

Z regulaminem naboru mozna zapozna¢ sie w Urzedzie Gminy w Dzierzazni — Sekretariat oraz na
stronie BIP https://ugdzierzaznia bip.org.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem tel. 236615904 w. 36 — Monika Konczewska.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
(https://ugdzierzaznia.bip.org.pl/) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Dzierzgzni
niezwtocznie po dokonaniu wyboru kandydata przez okres 3 miesiecy.

W zwigzku z tresciag art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2019 roku. poz. 1781 z pdzn. zm.) informuje, iz administratorem danych osobowych
zawartych w przekazanych dokumentach zgtoszeniowych jest Woéjt Gminy Dzierzaznia z siedzibg
Dzierzaznia 28, 09-164 Dzierzgznia. Dane osobowe kandydatéw na samodzielne stanowisko do
spraw gospodarki komunalnej i planowania przestrzennego przekazywane sg dobrowolnie. jednak
bez ich podania brak bedzie mozliwosci rozpoznania zgtoszenia. Dane osobowe kandydatow bedg
przetwarzane wytacznie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe nie bedag
udostepniane innym podmiotom. Osobie dokonujace] zgtoszenia na samodzielne stanowisko do
spraw gospedarki komunalnej i planowania przestrzennego przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania, a takze do pisemnego zgdania zaprzestania przetwarzania
danych,




