

SPRAWOZDANIE  OPISOWE Z  WYKONANIA BUDŻETU GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W DZIERZĄŻNI                                                                                                   ZA  2010 ROK WRAZ Z OBJAŚNIENIAMI.
W 2010 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zrealizował zadania z zakresu pomocy społecznej określone głównie takimi ustawami jak:

1. zadania własne gminy i zlecone z zakresu administracji rządowej wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2004 r , Nr 64 poz. 593 z późn. zm.)
2. zadania z zakresu świadczeń rodzinnych wynikających z ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych ( Dz. U. Nr 228 poz. 2255 z 2003 r. z późn. zm. ).
3. zadania wynikające z ustawy z dnia 23 stycznia 2003 roku o powszechnym ubezpieczeniu w  Narodowym Funduszu Zdrowia (Dz. U. Nr 45 poz. 391 z 2003 roku z  późn.  zm. ).
4. zadania wynikające z innych ustaw i rozporządzeń szczególnych tj. w 2009 roku – zadanie zgodnie z ustawą z dnia 29 grudnia 2005 roku o ustanowieniu programu wieloletniego             „ Pomoc państwa w zakresie dożywiania”  ( Dz. U. Nr 267 poz. 2259 z późn.  zm.)
                                  Zestawienie wydatków rozdziałami   za  2010rok.
	Rozdział
	Treść
	Plan
	Wykonanie 
	     %



	85202


	Domy Pomocy Społecznej


	      24 000,00

	23 455,12

	97,73

	85212


	Świadczenia rodzinne, Fundusz alimentacyjny oraz  składki na ubezpieczenia emerytalne  i rentowe  z ubezpieczenia  społecznego
	1 036 000,00
	1 035 995,46
	99,99

	85213


	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne
	15 060,00
	10 701,14

	71,06
 

	85214


	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

	76 980,00
	75 192,73
	97,68

	85216
	Zasiłki stałe
	93 000,00
	91  661,70
	98,56

	85219


	Ośrodki pomocy społecznej

	255 780,00
                       
	218 012,37

	85,23


	85228


	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

	     24 150,00

	22 198,35

	91,92


	85295
	Pozostała działalność 

	54 700,00

	45 292,27
     
	82,80
     

	
	Ogółem 
	1 579 670,00
	1 522 509,14
	96,38


Wydatki poniesione na utrzymanie jednostki organizacyjnej gminy – Gminnego Ośrodka  Pomocy Społecznej i realizację różnych form pomocy określonych ustawami za     2010 rok wynosiły   1 522 509,14  Środki finansowe  wojewody  to kwota          1 314 509,06
środki finansowe gminy   to kwota  208 000,08   która stanowi  13,66%  ogólnych wydatków.
Dział 852- Pomoc społeczna 

Plan ogółem  1 579 670,00  wykonanie   - 1 522 509,14  co stanowi  96,38% planu rocznego  w podziale na:
Wydatki bieżące stanowią 267 024,16
·    246 368,77   wydatki na wynagrodzenia i składki od nich naliczone

·      20 655,39   wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych

· 1 255 484,98   wydatki na  świadczenia na rzecz osób fizycznych
Rozdział : 85202 Domy Pomocy Społecznej 
Plan   -  24 000,00  – wykonanie -23 455,12 co stanowi 97,73%  planu  
w tym:    
· 23 455,12  świadczenia na rzecz osób fizycznych –za umieszczenie 1 osoby w domu pomocy  społecznej.
Rozdział 85212   - Świadczenia  rodzinne , fundusz alimentacyjny oraz  składki na ubezpieczenia emerytalne  i rentowe  z ubezpieczenia  społecznego                           Wydatki w całości  realizowane   z dotacji  na zadania zlecone.
Plan      - 1 036 000,00 wykonanie – 1 035 995,46 co stanowi  99,99% planu rocznego 
w tym:

Wydatki bieżące stanowią  28 540,36
· 16 587,07 na wynagrodzenia i składki od nich naliczane
        na które składają się:
          - 12 800,00  wynagrodzenie pracownika
          -   1 484,66  dodatkowe wynagrodzenie roczne ,
       -    2 302,41  składki społeczne ZUS oraz Fundusz Pracy  za pracownika

· 11 953,29  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych
Na wydatki te składają się:

-    222,00 zakup części do kserokopiarki

-    877,68  druki , komentarz- świadczenia rodzinne
-    747,29 materiały biurowe
-    116,00 zakup pieczątek

-    277,00   zniszczarka
-    399,00 fotel obrotowy

-    457,00 podstawka pod monitor, półki

-    450,00 za naprawę ksero i remont sieci telefonicznej
-    562,35  opłaty za serwis pielęgnacyjny programów  „Pomost” i „Świadczenia     

                   Rodzinne”    
      -   2 800,00  za usługi pocztowe
      -   1 047,84  jeden cały etat  odpisu na Zakładowy Fundusz świadczeń socjalnych

      -      640.00  z przeznaczeniem na szkolenia pracowników

      -   1 348,10  zakup licencji do oprogramowania programów komputerowych

      -      298,92  zakup papieru od drukarek

      -   1 660,11 zakup i regeneracja tonerów, zakup urządzenia do podłączenia  internetu,
                          zakup aktualizacji programu Antivirus, zakup pendrive i CD-RW

       -      50,00  świadczenia pracownika
· 1 007 455,10 świadczenia na rzecz osób fizycznych

   Są to zadania zlecone realizowane ze środków  z budżetu państwa z przeznaczeniem na :

    -    415 165,10 stanowią zasiłki rodzinne
    -    267 304,00 stanowią dodatki  do zasiłków rodzinnych w tym z tytułu urodzenia
       dziecka , opieki nad dzieckiem w okresie  korzystania z urlopu wychowawczego,                    samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego okresu jego pobierania, samotnego wychowywania dziecka, kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, rozpoczęcia roku szkolnego, podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej .
    -   150 552,00  stanowią zasiłki pielęgnacyjne

    -     65 849,00 stanowią świadczenia  pielęgnacyjne 

    -     43 000,00  stanowią jednorazową  zapomogę  z tytułu urodzenia  dziecka     
    -     58 850,00  stanowią  świadczenia  z   funduszu  alimentacyjnego                              
    -          100,00  wydatki na świadczenia na rzecz osób fizycznych z przeznaczeniem na                                  
                             zakup herbaty  i środków czystości

     -      6 635,00 stanowią  składki ubezpieczeniowe ZUS za świadczeniobiorców
Rozdział  85213 Składki na ubezpieczenie  zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne                     

Plan    - 15 060,00   wykonanie  - 10 701,14  co stanowi  71,06% planu .
Rozdział ten obejmuje zadania zlecone z przeznaczeniem na składki zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne- dotacja w kwocie 2 250,00
 zadania własne z przeznaczeniem na składki zdrowotne za osoby pobierające świadczenia z pomocy społecznej finansowane z dotacji w kwocie 7 910,00
i zadania własne finansowane ze środków własnych w kwocie 4 900,00

w tym:
· 10 701,14  wydatki na świadczenia na rzecz osób fizycznych
Na wydatki te składają się:

- 2 246,40 składki zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia          rodzinne
- 7 910,00 składki zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia  z pomocy społecznej dofinansowane z dotacji 
-   544,74 składki  zdrowotne za świadczeniobiorców finansowane ze środków własnych
Rozdział 85214 – Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne  i rentowe.
  Plan  - 76 980,00   wykonanie  - 75 192,73  co stanowi  97,68 % planu rocznego
Rozdział ten obejmuje:  zadania własne – finansowane z dotacji z przeznaczeniem na               - zasiłki okresowe – dotacja w kwocie  26 980,00
 - zadania własne finansowane z budżetu gminy z przeznaczeniem na                              

    zasiłki okresowe  w  kwocie 14 000,00 
 - zadania własne  finansowane  z budżetu  gminy  36 000,00 w formie  zasiłków  celowych  
 Wydatki ogółem wynoszą 75 192,73
 w tym: 

· 75 192,73  świadczenia na rzecz osób fizycznych

na  które składają się:
    -      26 978,85  zasiłki okresowe  sfinansowane z dotacji
      -    48 213,88   zasiłki celowe  sfinansowane ze środków własnych
Rozdział 85216-Zasiłki stałe .

Plan- 93 000,00 wykonanie-91 661,70 co stanowi  98,56 % planu..

Są to zadania własne finansowane z dotacji – jest to kwota 91000,00
pozostała kwota  661,70 dofinansowana została ze środków własnych
· 91 661,70  świadczenia na rzecz osób fizycznych                                                                                             - z przeznaczeniem na wypłaty zasiłków stałych
Rozdział 85219 – Ośrodki pomocy społecznej 

Są to zadania własne częściowo dofinansowane z dotacji- plan dotacji  101 480,00
Plan     - 255 780,00   wykonanie – 218 012,37  co stanowi  85,23% planu rocznego
w tym:

Wydatki bieżące stanowią 216 285,45
· 208 212,05   wydatki  na  wynagrodzenia i składki  od  nich  naliczane  w tym  kwota   101 480,00 jest dofinansowana z   dotacji          
 na którą  składają się:
- 144 476,60 wynagrodzenia pracowników
-   11 072,85 dodatkowe wynagrodzenie roczne pracowników 

-   31 422,60  składki  ZUS oraz fundusz pracy za pracowników 

-   21 240,00 są to wynagrodzenia opiekunek zatrudnionych na umowy-zlecenia

· 8 073,40  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych

na które składają się :
-    231,00 materiały biurowe

-    499,73 zakup druków, kalendarzy 

-    549,50 zakup publikacji, prenumeraty

-    118,07   zakup 2 szt kalkulatorów do liczenia

-     277,00  zakup zniszczarki

-     219,00  zakup aparatu telefonicznego

-     626,13 opłaty pocztowe

-       31,00 opłaty za ubezpieczenie  sprzętu w PZU

-     787,29  serwis pielęgnacyjny programów

-     272,74  zwrot kosztów podróży służbowych

-  3 911,94  tj.  odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

                   naliczonego dla trzech  pracowników, opiekunki i dwóch emerytów

-      260,00 regeneracja tonerów, zakup akumulatora
-      290,00 szkolenia pracowników

· 1 726,92  świadczenia na rzecz osób fizycznych
        z przeznaczeniem na:
       - 826.92   środki czystości i  herbatę dla pracowników
       - 900,00  zakup okularów korekcyjnych dla 3 pracowników
 Rozdział 85228 – Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

 Rozdział ten obejmuje zadania zlecone  finansowane z dotacji na zadania zlecone 
w kwocie - 24 150,00 

 Plan    - 24 150 ,00   wykonanie  - 22 198,35  co stanowi  91,92% planu rocznego
w tym:

Wydatki bieżące stanowią 22 198,35
· 21 569,65 wydatki na wynagrodzenia i składki od nich naliczane  

na które składają się:
      - 13 680,00 wynagrodzenie pracownika na umowę o pracę

      -   1 114,76  dodatkowe wynagrodzenie roczne

      -   2 382,89  składki na ubezpieczenie społeczne płatne w ZUS

      -   4 392,00  wynagrodzenie pracownika na umowę-zlecenie
· 628,70  wydatki związane z realizacją ich zadań statutowych
Ww. kwota stanowi  odpis  na  zakładowy fundusz świadczeń socjalnych naliczony  dla opiekunki zatrudnionej na 3/5 etatu.

Rozdział: 85295- Pozostała działalność 
Plan    - 54 700,00     wykonanie  -   45 292,27   co stanowi   82,80 % planu.

Plan ten obejmuje zadania własne  finansowane z dotacji w kwocie – 26 700,00
Środki z budżetu gminy stanowią kwotę 28 000,00
w tym:

· 45 292,27  świadczenia na rzecz osób fizycznych
Wydatki  zrealizowane  zostały ze środków:

-    środki własne  stanowiły kwotę   –   18 592,27 
-    dotacja z budżetu państwa stanowiła   kwotę  -  26 700,00                                                                   z przeznaczeniem na  dożywianie dzieci w  szkołach
Na dzień 31.12.2010 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej posiada zobowiązania niewymagalne z tytułu naliczonego dodatkowego wynagrodzenia rocznego wraz  z pochodnymi za 2010r,  którego termin  płatności nastąpi w roku  2011 w kwocie 16 893,78
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej na koniec okresu sprawozdawczego nie posiada należności  z tyt. dochodów otrzymanych  -   zostały odprowadzone   w obowiązujących terminach na rachunek budżetu gminy.
Sporządziła: Krystyna Marszał

Dzierzążnia, dn. 25.02.2011r.
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