UCHWAŁA Nr  174 /XXIV/2013 
RADY Gminy w Dzierzążni
z dnia 14 listopada 2013 roku

w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla  nauczycieli szkół niewymienionych   w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz w sprawie wyliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.), art. 42 ust. 7 pkt. 1 i 3, w związku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U.         z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co następuje: 
§ 1.
W załączniku do niniejszej uchwały określa się:
1. tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli- pedagogów szkolnych, logopedów i psychologów szkolnych; 
2. zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin
§ 2.
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dzierzążnia. 
§ 3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 01 grudnia 2013 roku
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1.  Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli- pedagogów szkolnych, logopedów i psychologów szkolnych.
1) Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy według następujących norm:
a) pedagog szkolny – 20 godz.
b) logopeda 20 godz.
c) psycholog szkolny – 20 godz.
2) za godzinę pracy nauczycieli wymienionych w pkt. 1 przyjmuje się godzinę lekcyjną.

2. Zasady rozliczania  tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin.

1) Nauczyciel realizuje łącznie 22 godziny, w tym 9 godzin wg pensum 18-to godzinnego i 13 godzin wg pensum 26-cio godzinnego 

9/18 + 13/26 = 1

Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nauczyciela wynosi 22 godziny – brak godzin ponadwymiarowych 

2) Nauczyciel realizuje łącznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18-to godzinnego i 21 godzin wg pensum 26-cio godzinnego 

6/18 + 21/26 = 1,14

Jeżeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,68 godziny, zaokrąglając do pełnych godzin – 24 godziny, pozostałe 3 godziny stanowią godziny ponadwymiarowe. Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nauczyciela wynosi 24 godziny (3 godziny ponadwymiarowe). 

3) Nauczyciel realizuje łącznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18-to godzinnego i 10 godzin wg pensum 26-cio godzinnego
 
15/18 + 10/26 = 1,22

Jeżeli 1,22 etatu stanowi 25 godzin to proporcjonalnie 1 etat stanowi 20,49 godziny, zaokrąglając do pełnych godzin – 20 godzin. Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nauczyciela wynosi 20 godzin (5 godzin ponadwymiarowych). 

4) Nauczyciel realizuje łącznie 27 godzin, w tym 10 godzin wg pensum 18-to godzinnego, 5 godzin wg pensum 26-cio godzinnego i 12 godzin wg pensum 30-to godzinnego 

10/18 + 5/26 + 12/30 = 1,15

Jeżeli 1,15 etatu stanowi 27 godzin to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,48 godziny, zaokrąglając do pełnych godzin – 23 godziny. Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nauczyciela wynosi 23 godziny (4 godziny ponadwymiarowe). 

5) W przypadku realizowania przez nauczycieli większej ilości różnego pensum niż określona w niniejszym załączniku stosuje się odpowiednio sposób naliczania pensum określony w punktach jw.

























UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.                 z 2006 r. nr 97,poz. 674 ze zm.) organy prowadzące szkoły lub placówki określają m. in. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w ust. 3 tej ustawy, zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk                        o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin.

Niniejsza uchwała reguluje powyższe zagadnienia w odniesieniu do nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dzierzążnia.

W związku z tym podjęcie uchwały jest zasadne.


