       UCHWAŁA Nr 67/IX/2019
Rady Gminy w Dzierzążni

z dnia 19 sierpnia 2019 roku
w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dzierzążnia

         Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U z 2019 r., poz. 506 z późn.zm. ), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz        z 2019 r. poz.730) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia                     31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 416 z późn. zm.) - Rada Gminy uchwala co następuje: 

§ 1.

       Uchwala się Regulamin wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Dzierzążnia w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej uchwały.

§ 2.

         Traci moc Uchwała Nr 51/VI/2019 Rady Gminy w Dzierzążni z dnia 17 kwietnia 2019 roku w sprawie przyjęcia Regulaminu wynagradzania nauczycieli w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dzierzążnia.

§ 3.

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dzierzążnia.  

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2019 roku. 

UZASADNIENIE

         Uchwałą Nr 51VI/2019 Rady Gminy w Dzierzążni z dnia 17 kwietnia 2019 roku wprowadzono Regulamin wynagradzania nauczycieli w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dzierzążnia. Regulamin podjęto z mocą jego obowiązywania od dnia 1 września 2019 roku. Ustawą z dnia 13 czerwca 2019 roku               o zmianie ustawy- Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw Dz. U. z 2019 r. poz. 1287 dokonano zmian w Karcie Nauczyciela. Znowelizowane przepisy ustawy wchodzą        w życie z dniem 1 września 2019 r.

       Wprowadzone w ustawie zmiany dotyczą w części uregulowań zawartych w uchwale Rady Gminy. Zaszła więc konieczność opracowania i przedstawienia Radzie Gminy do uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli z uwzględnieniem zapisów ustawowych z datą jego wejścia w życie z dniem 1 września 2019 roku.

