ZARZADZENIE NR 3/2020
WOJTA GMINY DZIERZAZNIA
z dnia 30 stycznia 2020 r.

w sprawie upowaznienia Skarbnika Gminy Dzierzaznia do wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen w imieniu Wéjta Gminy .

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22019 r. poz.506 z p6zn.zm.), art. 143 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. ordynacja podatkowa
(Dz.U. z2019 . poz. 900 z p6zn. zm.) oraz art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096) w zw. z art. 18 ustawy z dnia 17
czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 2019 1. poz. 1438 z
pbdzn.zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Beate Ann¢ Lukasiewicz Skarbnika Gminy Dzierzaznia do
wykonywania nastepujacych czynnosci:

1) zalatwiania w moim imieniu wszystkich spraw w zakresie podatkéw i oplat lokalnych na
podstawie ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych i przepisoéw
wykonawczych oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa, w tym do
wydawania decyzji administracyjnych, postanowien, upomnien i zaswiadczef z wylaczeniem
decyzji w zakresie umorzen, odroczefi i roztozenia na raty oraz prowadzenia w tym zakresie
kontroli,

2) zalatwiania w moim imieniu wszystkich spraw administracyjnych, do ktérych zastosowanie
majg przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych , w tym do wydawania
decyzji, postanowien i zaswiadczen,

3) podpisywania list plac, czekdéw, sprawozdan statystycznych, raportéw o sktadkach na
ubezpieczenie spoteczne do ZUS, deklaracji podatkowych do Urzedu Skarbowego VAT, PIT,
przelewow bankowych, rozliczen do Urzgdu Pracy, podpisywanie rachunkéw i faktur za ustugi
wykonywane na rzecz Urzedu Gminy oraz podpisywanie innej korespondencji zwigzanej z
biezacg dziatalnoscig Referatu Finansowego Urz¢du Gminy w Dzierzgzni.

4) podpisywanie pism w formie dokumentu elektronicznego podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz ich przesylanie za
pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

5) podpisywanie zaswiadczen o zatrudnieniu i wysokos$ci wynagrodzenia,
6) podpisywanie aktualizacji tytutéw wykonawczych.

§ 2. Upowaznienie zostaje udzielone na czas nieokreslony. Wygasa z chwilg cofnigcia
upowaznienie lub z dniem rozwigzania stosunku pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gml bga rzaznia
Adam



