Zarzadzenie Nr 6/2026
Wéjta Gminy Dzierzaznia
z dnia 20 stycznia 2026 roku

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkolach
prowadzonych przez Gmin¢ Dzierzaznia na rok 2026, maksymalnej kwoty
dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli oraz form i specjalno$ci ksztalcenia,
na ktore dofinansowanie jest przyznane

Na podstawie art. 30 ust. 1 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2025 r. poz. 1153 z pdzn. zm.), art. 70a ust. 1 1 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. 22024 r. poz. 986 z pézn. zm. ) oraz § 5 1 § 6 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli, szczegdlowych celow ksztalcenia branzowego oraz trybu
i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628)
w zwiazku z Uchwatlg Budzetowg Gminy Dzierzaznia na rok 2026 Nr 89/XV1/2025 z dnia 29
grudnia 2025 roku zarzadzam, co nastg¢puje:

§ 1. 1. Ustala si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dzierzaznia:

1) Szkota Podstawowa im Jana Pawtla II w Dzierzazni — 21 020,00 zi,

2) Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Nowych Kucicach — 14 661,00 zt.
2. Fundusz na wsparcie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynosi 0,8 % planowanych
wydatkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2.1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wyodrebnione

w budzecie gminy Dzierzaznia na rok 2026, dzieli si¢ w nastepujacy sposob:

1) 30 % na dofinansowanie optat za ksztalcenie nauczycieli na studiach, pobierane przez szkoty
wyzsze 1 placowki doskonalenia nauczycieli,

2) 70 % na:

a) koszty udziatu nauczycieli w seminariach, konferencjach, webinariach, szkoleniach oraz
innych form doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez
placowki doskonalenia nauczycieli, szkoty wyzsze oraz inne podmioty, ktérych zadania
statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli,

b) koszty druku i dystrybucji materialéw szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli,

¢) koszty zwigzane z podr6za stuzbowag dla nauczycieli bioracych udziat w formach
doskonalenia zawodowego.

2. W przypadku niewykorzystania srodkéw na dana forme¢ doskonalenia zawodowego, istnieje
mozliwos$¢ przesuniecia srodkéw na inna forme doskonalenia zawodowego.

§ 3. Ustala si¢ w porozumieniu z dyrektorami szk6t formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli, na ktore przeznaczone jest dofinansowanie:

1) studia wyzsze,




2) studia uzupetniajace,

3) studia podyplomowe,

4) kursy kwalifikacyjne.

5) kursy doskonalace,

6) warsztaty, wyklady, szkolenia, seminaria, konferencje, webinaria.

§ 4. W porozumieniu z dyrektorami szkot ustala si¢ specjalnosci, na ktore jest przyznawane
dofinansowanie w roku 2026 tj.

1) przedmioty ogolnoksztalcace;

2) pomoc psychologiczno-pedagogiczna, rewalidacja, resocjalizacja, socjoterapia;
3) program wychowawczo-profilaktyczny:

4) bezpieczenstwo uczniéw w szkole, dydaktyka i wychowanie, metodyka uczenia;
5) praca z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

6) innowacje pedagogiczne;

7) dokumentacja szkolna:

8) zarzadzanie szkola:

9) ksztalcenie informatyczne:

10) udzielanie pierwszej pomocy:

11) bibliotekoznawstwo;

12) integracja sensoryczna.

§ 5. W porozumieniu z dyrektorami szkot ustala si¢ kwot¢ dofinansowania optaty za

doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2026 r.:

1) studia pierwszego stopnia i uzupelniajace, studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne
w wysokosci do 85% dokonanej oplaty, nie wigcej niz 1800 zt brutto dla jednego
nauczyciela za jeden semestr;

2) kursy doskonalace, warsztaty, szkolenia, seminaria, konferencje, webinaria w wysokosci
do 100 % faktycznie poniesionych kosztow.

§ 6.1. Decyzje w sprawie przyznania dofinansowania doskonalenia zawodowego dla
nauczyciela podejmuje dyrektor.

2. Decyzje w sprawie przyznania dofinansowania doskonalenia zawodowego dla dyrektora
podejmuje Wojt Gminy Dzierzaznia.

§ 7. 1. Z nauczycielem, ktéremu przyznano dofinansowanie optat na studia podyplomowe

i studia dajace wyzsze kwalifikacje, dyrektor, zawiera umowg okreslajaca szczegolowe prawa
i obowiazki pracodawcy i pracownika skierowanego na doksztalcanie.

2.Uregulowanie zawarte w ust. 1 dotyczy réwniez dyrektorow szkot, a umowa zawierana jest
z Woéjtem Gminy.

§ 8. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga

wystepowac nauczyciele, ktorzy:

1) zatrudnieni sa w wymiarze co najmniej Y2 etatu,

2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty,

3) musza uzupelni¢ swoje kwalifikacje, ktére niezbedne sg do zajmowania stanowiska, na
ktorym sa zatrudnieni lub uzyskuja prawo do nauczania dodatkowego przedmiotu zgodnie
z potrzebami szkoty,

4) nie korzystaja z innych Zrodet dofinansowania.



§ 9.1. Dofinansowanie do indywidualnych form doksztalcania przystuguje nauczycielowi

z chwila rozpoczgcia okreslonej formy doskonalenia.

2. Nauczyciele, ktorzy ubiegajg si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztalcenia, sktadaja

do dyrektora szkoty, a w przypadku dyrektora do Wojta Gminy Dzierzaznia nastepujace

dokumenty:

1) wniosek o przyznanie dofinansowania wraz z uzasadnieniem,

2) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztalcania lub doskonalenia wystawione
przez organizatora (aktualne za§wiadczenie z uczelni, potwierdzajgce fakt studiowania na
okreslonym kierunku i semestrze),

3) potwierdzenie uiszczenia oplaty/czesnego.

3.W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu

podlega tylko jeden z nich.

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub

roku studidéw oraz korzystania z urlopu dziekanskiego z wylgczeniem udokumentowanych

wypadkow losowych.

5. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia skutkuje zwrotem

otrzymanej kwoty dofinansowania.

6. Nauczyciel korzystajacy z dofinansowania zobowigzany jest do przepracowania w szkole

minimum 5 lat, z wyjatkiem zwolnienia dyscyplinarnego, nieprzedtuzenia umowy o prace

badz rozwigzania umowy o prace przez dyrektora szkoly.

7. W przypadku nie przepracowania okresu wskazanego w § 9 ust.6 nauczyciel zobowigzany

jest zwrdcié¢ otrzymane dofinansowanie.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




